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RAPORT

privind desfasurarea activitatii Caminului pentru persoane
varstnice "Sf. Spiridon" al Fundatiei Justin Pirvu, com. Poiana
Teiului, jud. Neamt in perioada ianuarie-decembrie 2017

Infiitat la initiativa si prin purtarea de grija a vrednicului de pomenire,
Parintele Justin Parvu in anul 2008, Caminul de Persoane Varstnice ’Sf. Spiridon”
al Fundatiei Justin Parvu, si-a continuat activitatea si in anul 2017.

Caminul functioneaza in incinta Manastirii ”Adormirea Maicii Domnului”
Paltin-Petru Voda, serviciile oferite fiind acreditate in anul 2016, conform
legislatiei in vigoare si asigurate de personal provenit din randul vietuitoarelor din
manastirea mai sus amintita.

Categoria de beneficiare careia se adreseaza serviciile oferite de aceasta
institutie sunt femei varstnice peste 65 de ani, crestin-ortodoxe si care indeplinesc
criteriile de eligibilitate stabilite in procedura de admitere in Centru.

Resursele materiale necesare deruldrii activitdtilor au fost asigurate prin:

- Sustinerea financiard $i materiala a Manastirii ”Adormirea Maicii

Domnului” — Paltin Petru Voda

- Venituri ale Fundatiei Justin Parvu
- Donatii ale credinciosilor
- Contributii banesti ale beneficiarilor serviciilor Centrului

Activitatile sustinute de Caminul pentru Persoane Varstnice ’Sf. Spiridon”
pe durata anului 2017 au fost:

I. Activitati de management si logistica in vederea asigurarii cadrului
legislativ_si resurselor necesare derulirii _intregii activitati a
Centrului

In acest sens:
- A fost reinnoita conventia de colaborare cu Manastirea ” Adormirea Maicii
Domnului” Paltin-Petru Voda cu privire la asigurarea resurselor materiale
s1 umane necesare desfasurarii activitatii Centrului



- Au fost elaborate, verificate si implementate procedurile de lucru ale
Centrului in conformitate cu legislatia in vigoare si specificul monahal al
personalului care desfasoara activitatea in aceasta institutie

- Au fost incheiate contracte de voluntariat cu personal necesar derularii
activitatii Centrului

- A fost acreditat cabinetul medical al Centrului si dotat corespunzator
primare a beneficiarelor si a monitorizarii starii de sandtate a acestora

- A fost elaborat planul de activitdti pe anul 2018 in vederea imbunatatirii
calitatii serviciilor oferite beneficiarelor

- Au fost elaborate planuri de interventie personalizate pentru fiecare
beneficiar in acord cu nevoile identificate in urma evaluarilor complexe ale
fiecarui caz in parte

II.  Activititi de ingrijire, gazduire si supraveghere a beneficiarilor

In anul 2017 in Caminul pentru persoane vérstnice "Sf. Spiridon" au fost
gazduite Tn medie 35 de persoane pe luna.
Pe durata intregului an 2017 au fost acceptate ca noi beneficiare de servicii
13 persoane, au fost reintegrate in familie 4 persoane si s-au nregistrat 9 decese.
In acest sens, ca obiectiv principal, s-a urmarit Tn mod deosebit acordarea
unor servicii de calitate, conform standardelor impuse de legislatia in vigoare,
personalizate si adaptate nevoilor fiecarui beneficiar in parte.
In acest context au fost incluse:

- Servicii de supraveghere si ingrijire primara in vederea satisfacerii nevoilor
personale, conform cu nevoile identificate pentru fiecare beneficiar si in
conformitate cu standardele minime obligatorii impuse de legislatia in
vigoare.

- Servicii de asistenta si ingrijire medicala primara, de recuperare medicala
si kinetoterapie

- Asigurarea de controale medicale, interventii si investigatii in clinici de
specialitate

- Servicii specifice fazei terminale si de terapia durerii

- Asistenta si servicii in caz de deces a beneficiarelor.

III. Activitati de socializare si petrecere a timpului liber al
beneficiarilor

Pentru mentinerea unui climat cat mai placut, antrenant si motivant pentru
fiecare din beneficiarele serviciilor Centrului nostru, s-a incercat o diversificare a
activitatilor individuale si de grup in vederea petrecerii timpului liber intr-un mod
cat mai atractiv.



Astfel, majoritatea beneficiarelor au fost antrenate in :

Activitdti gospodaresti si de terapie ocupationald,

Activitdti si drumetii in aer liber,

Ore de lectura si vizionare de filme $i imagini,

Auditii de muzica religioasa,

Intalniri si discutii pe diverse teme,

Organizarea si participarea la evenimente cu diferite ocazii ( sdrbatori
religioase, zile de nastere si onomastice, zile dedicate comemorarii
Parintelui Justin, etc.),

Organizarea unui pelerinaj la Iasi (in luna noiembrie 2017),

Deplasari in oras, la cumparaturi.

IV. Activitati religioase

Data fiind asezarea Caminului ”Sf. Spiridon” in incinta Manastirii

”Adormirea Maicii Domnului” Paltin-Petru  Voda, precum si prezenta
personalului monahal in toate activitdtile derulate in Centru, viata religioasa, in
acest context, ocupa un loc deosebit.

In Caminului ”Sf. Spiridon” beneficiarele serviciilor se bucurd de asistenta

religioasa din partea preotilor Manastirii ”Adormirea Maicii Domnului” ori de
cate ori este nevoie, iar din partea personalului s-a asigurat si se asigura
participarea la :

V.

Programul liturgic al manastirii;

Programul liturgic al Paraclisul Centrului;
Program de rugéciune personal si in comun;
Consiliere duhovniceasca si spovedanie;

Activitati de informare a beneficiarilor pe diverse teme

Prin discutii si dezbateri in comun sau particular, prin asigurarea materialelor
necesare, personalul Centrului a abordat cu beneficiarele Centrului o serie de teme
de interes, cum ar fi:

Drepturi si responsabilitati ale beneficiarelor;
Ingrijirea medicala a beneficiarelor;

Manualul de proceduri al Centrului;

Ghidul beneficiarului;

Legislatia in domeniul persoanelor varstnice;
Alte teme de interes personal al beneficiarelor.



VI. Activitati de integrare sociald a beneficiarelor si mentinerea
relatiilor cu familia

In desfasurarea activitatilor sale, echipa de personal a manifestat o preocupare
deosebitd Tn mentinerea unor relatii cat mai apropiate a beneficiarelor cu familia
acestora, in medierea unor eventuale situatii conflictuale intre batrane si membrii
familiilor acestora, incurajand corespondenta, convorbirile telefonice, vizitele in
familie sau ale membrilor familiei in Centru.

In acest sens au avut loc:

- Discutii cu membrii familiilor beneficiarelor privind insemnatatea
mentinerii comunicarii cu beneficiarele serviciilor sociale provenite din
familiile lor;

- Informari ale familiilor cu privire la starea psiho-afectiva si de sanatate a
beneficiarelor ce provin din randurile lor;

- Invitatii adresate familiilor beneficiarelor la unele activitati ale Centrului.

VII. Asigurarea resurselor materiale necesare pentru desfasurarea unor
servicii de calitate

Pentru asigurarea unor servicii de calitate, Centrul nostru a desfasurat
activitati de achizitie, gestionare si asigurare cu:

- Necesarul de combustibil lemnos si lichid,

- Necesarul zilnic de alimente conform cu cerintele de dietda ale
beneficiarelor;

- Necesarul de produse consumabile ( detergenti si produse de curdtenie si
dezinfectanti, produse de igiend personala, pampersi etc.);

- Necesarul de medicamente si produse paramedicale;

- Resurse financiare pentru plata facturilor si acoperirea nevoilor curente
( deplasari, abonamente telefonice, corespondenta etc.);

- Necesarul de cazarmament, imbracaminte si incaltaminte.

- Achizitionarea unei masini pentru nevoile Centrului

VIII. Investitii si lucriri de intretinere, modernizare si igienizare

In perioada anului 2018 in Centrul nostru s-au executat urmitoarele:
- Lucrari de igienizare a spatiilor comune si a celor de locuit ( varuit si
curdtenie generald periodica);
- Lucrari de intretinere si reparatii la instalatiile: electricd, termica, de
alimentare cu apa si canalizare);
- Lucrari de renovare a fatadei exterioare;



Lucrari de amenajare si infrumusetare a teraselor si a spatiilor comune cu
flori si mobilier adecvat;

Modernizarea si innoirea mobilierului din dotare (in special cel de la
bucatarie si trapeza);

Dotarea secretariatului Centrului cu calculator, imprimanta si copiator noi.

IX. Activitati de perfectionare a personalului

Pentru acordarea unor servicii de calitate Centrul nostru a organizat pentru

personalul ce-1 deserveste dezbateri si discutii pe diverse teme, cum ar fi:

Regulamentul de ordine interioara;

Legislatie in domeniul serviciilor sociale;

Legea voluntarului;

Tehnici si proceduri de lucru cu persoanele varstnice;

Norme de protectia muncii;

Comunicare si abilitdti sociale;

Prezentare de produse paramedicale si de igiend corporalda necesare in
ingrijirea persoanelor varstnice

Norme de igiena alimentara

PSI si interventii in caz de cutremur si calamitéti naturale.

Caminul pentru persoane varstnice "Sf. Spiridon" 1isi propune pentru anul

2018 continuarea activitatii in domeniul asistentei sociale a persoanelor varstnice,
cu respectarea standardelor minime obligatorii impuse de legislatia in vigoare, in
interesul superior al beneficiarilor serviciilor sale.



